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Oryantasyon (Uyum) Programı Nedir?

• Fakültemize yeni kayıt yaptıran öğrencilerimiz için hazırlanmış olan bir 
programdır. 

• Programın amacı; öğrencilerimizin Dokuz Eylül Üniversitesi Hukuk 
Fakültesi akademik ve sosyal hayatına kolay uyum sağlamaları yanında 
bilgi işlem, kütüphane, eğitim ve öğretime yönelik bilgilendirme ve 
başvuracağı idari birimler hakkında bilgi sahibi olmalarıdır.



Akademiye İlişkin Genel Bilgiler

•Üniversite nedir? 
•Fakülte nedir? 
•Anabilim Dalı nedir?



Üniversitemize İlişkin Tanıtım Videoları
• Üniversitemize ilişkin genel bilgilere erişmek için ilgili birimlerin aşağıda linkleri verilen videolarının 
izlenmesi faydalı olacaktır: 

• Sağlık Kültür ve Spor Dairesi Başkanlığı: https://youtu.be/1hYPXLdmR54

• Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı:

https://youtu.be/a_wL0nlf0hI

• Dış İlişkiler Koordinatörlüğü: https://youtu.be/jAhn967wAq0

• Engelsiz Dokuz Eylül Koordinatörlüğü: https://youtu.be/‐wQ6qxCKp8c

• Kariyer Planlama ve Mezunlarla İlişkiler Koordinatörlüğü:

https://youtu.be/tx3YBI2kW7Q

• Sunum içerikleri ve videolara https://oryantasyon.deu.edu.tr/ de adresinden ulaşılabilir.



FAKÜLTEMİZ

• Fakültemiz Ege Üniversitesi bünyesinde 1978 yılında kurulmuştur. 
1982 yılında Dokuz Eylül Üniversitesi’ne bağlanmıştır. 

• Kuruluş tarihi itibariyle Türkiye’nin en eski üçüncü hukuk fakültesidir.



Öz Değerlerimiz

• Akıl ve bilim
• Dürüstlük, adalet ve etik
• Sevgi ve hoşgörü
• Hukukun üstünlüğü ve egemenliği
• Demokrasi kültürü
• İnsan haklarına saygı



Temel Amacımız

Akıl ve bilimin önderliğinde, çağdaş ve 
mutlu bir toplum için hukuku öğretmek 
ve geliştirmek



Fakültemizin Tınaztepe Yerleşkesindeki Binası

26.785 metrekarelik alana kurulan yeni binamızda,

• 6 amfi

•9 derslik 
•4 laboratuvar
•2 kütüphane
•1 büyük mahkeme salonu

•1 büyük (660 kişilik) toplam 3 konferans salonu 
bulunmaktadır.



Eğitim & Öğretim

• Fakültemizde, 4 yıllık lisans eğitimi verilmektedir. 
• 100’ü aşkın akademik kadrosuyla yurt dışında bulunan üniversiteler ile
yurt içinde bulunan devlet ve vakıf üniversitelerinde ders veren bir
öğretim kadrosuna sahiptir.



İlgili Mevzuat

• Dokuz Eylül Üniversitesi Hukuk Fakültesi Öğretim ve Sınav Uygulama 
Esasları

• Dokuz Eylül Üniversitesi Ön Lisans ve Lisans Öğretim ve Sınav 
Yönetmeliği

• 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu



Eğitim‐ Öğretim Programı

• Öğrencilerin ders programları, alacakları zorunlu ve seçimlik 
derslerden oluşmaktadır.

• Birinci sınıf öğrencilerinin, güz yarıyılında bir bahar yarıyılında iki
seçimlik ders alması gerekir.

• Öğrenim süresi azami 7 yıldır. Bu süreyi aşanlar için, DEÜ Hukuk 
Fakültesi Öğretim ve Sınav Uygulama Esasları madde 7/2 uygulanır. 



Sınıf Geçme

• Fakültemizde sınıf geçme sistemi ile eğitim‐öğretim yapılır.
• Öğrenci her bir dersten başarılı olmalı, başarısız olduğu dersleri tekrarlamak
zorundadır.

• Birinci sınıfta, iki zorunlu ders ile güz yarıyılında bir, bahar yarıyılında iki seçimlik
dersten; diğer sınıflarda ise üç zorunlu ders ile güz ve bahar yarı yıllarından ikişer
seçimlik dersten başarısız olan öğrenci üst sınıftan ders alabilir.

• Birinci ve ikinci sınıftan toplam dört zorunlu dersten başarısız olan öğrenci üçüncü
sınıftan ders alamaz. Ayrıca birinci sınıftan başarısız dersi olan öğrenci üçüncü
sınıftaki tüm derslerden başarılı olsa dahi, dördüncü sınıftan ders alamaz.



Sınavlar

• Dersler için her yarıyıl bir ara sınav (vize) ve eğitim dönemi sonunda 
yarıyıl/yıl sonu sınavı (final sınavı) yapılır. Final sınavından başarısız 
olan öğrencilere bütünleme sınavı yapılır. 

• Haklı ve geçerli bir mazereti olmadan sınava katılmayan öğrenci, 
sınavdan sıfır almış kabul edilir.



Sınavların Yapılışı

• Sınavlar akademik takvimde belirtilen günlerde, her sınav döneminden en az bir hafta önce ilan edilen 
sınav programına göre yapılır.

• Her öğrenci, sınav esnasında öğrenci kimlik kartını yanında bulundurmak zorundadır.
• Sınav başlamadan önce, sınava gireceği sınıfa gelen öğrenci, yoklama listesinde adının karşısına imza 
atmalıdır. 

• Öğrencilerin kağıtları, sınav esnasında sınav görevlileri tarafından kimlik kontrolü yapıldıktan sonra 
paraflanır. Kağıdı paraflanmayan öğrenci sınav sonunda kağıdının paraflanmasını talep etmelidir.

• Sınav sonunda, sınav kağıdını teslim eden öğrenci, yoklama listesine giriş imzasının yanına çıkış imzası 
atmalıdır.

• Sınavların büyük bir çoğunluğunda öğrencilerin tükenmez kalem kullanması zorunludur.
• Sınav esnasında cep telefonlarının kapalı tutulması gerekmektedir ve sınav salon görevlilerinin diğer 
uyarılarına uyulması gerekmektedir.



Sınav Sonucuna İtiraz

• Bir sınavın ilanı tarihinden itibaren, yedi gün içinde ve sadece maddi 
hata yönünden sınav sonucuna itiraz edilebilir.

• İtiraz Fakülte Dekanlığı’na hitaben Fakülte Sekreterliği’ne verilen bir 
dilekçe ile yapılır.

• Sınav evrakında maddi hata tespit edilirse, ilgili öğretim üyesinin 
görüşü alınarak Fakülte Yönetim Kurulu kararı ile sınav notu düzeltilir.



Ders Notları ve Başarı Durumu

• Bir dersten başarılı olabilmek için öğrencinin final veya bütünleme 
sınavından 100 üzerinden en az 50 almış olması ve hesaplanan başarı 
notunun da en az 60 olması gerekir.

• Öğrencinin ara sınav not ortalamasına göre başarı notu, 80 ve üzeri 
ise öğrenci o dersin final ve bütünleme sınavından muaf tutulur.



Başarı Notu Hesabında 
Katkı Puanı Tablosu

Ara Sınav Not Ortalaması Katkı Puanı

100‐95  15 

94‐90  14 

89‐85  13

84‐80  12 

79‐75  11 

74‐70  10 

69‐65  8 

64‐60  6 

59‐55  4 

54‐50  2 

49‐40  0 

39‐35 ‐ 2 

34‐30 ‐ 3 

29‐25 ‐ 4 

24‐20 ‐ 5 

19‐10 ‐ 6 

9‐0 ‐ 8 



Lisansüstü Programlar

Dokuz Eylül Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü bünyesinde,
• Kamu Hukuku Alanında,
Yüksek Lisans: Kamu hukuku, Avrupa Birliği Hukuku, Ekonomi 
Hukuku, İnsan Hakları Hukuku ve Ceza Hukuku
Doktora: Kamu Hukuku

• Özel Hukuk Alanında
Yüksek Lisans: Özel Hukuk, Aile Hukuku
Doktora: Özel Hukuk
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Kütüphane

• 50.000 adete yakın  kitap, 173 adet dergi (130 Türkçe, 43 yabancı), 4 
adet elektronik veri tabanı bulunmaktadır.

• Kütüphanemiz dört bölümden oluşmaktadır: Türkçe yayınlar bölümü, 
yabancı dil yayınlar bölümü, süreli yayınlar bölümü ve okuma salonu. 



Kütüphanenin Kullanımı

• Katalog Tarama:
Erişim Adresi: http://katalog.adm.deu.edu.tr

• Ödünç Verme‐İade:
Lisans öğrencileri, akıllı kartlarını kullanmak suretiyle kütüphaneden 
yararlanabilir.



Elektronik Kaynaklar

• Üniversitemiz adına abone olunan online kaynaklara sadece Dokuz 
Eylül Üniversitesi internet ağı üzerinden ulaşım imkanı vardır.

• Üniversitemizde bağlı herhangi bir bilgisayardan veya 
Kütüphanemizdeki bilgisayarlardan bu kaynaklara ulaşabilirsiniz. 



Öğrenci Disiplin Rejimi 

İlgili mevzuat: 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu madde 54.

Kınama cezasını gerektiren disiplin suçları

1) Yükseköğretim kurumu yetkililerince istenilen bilgileri yanıltmak amacıyla eksik veya yanlış bildirmek,

2) Ders, seminer, sınav, uygulama, laboratuvar, atölye çalışması, bilimsel toplantı ve konferans gibi çalışmaların düzenini 
bozmak,

3) Yükseköğretim kurumu içinde izinsiz olarak bildiri dağıtmak, afiş veya pankart asmak,

4) Yükseköğretim kurumunca veya yükseköğretim kurumunun izniyle asılmış güncel duyuruları, program ve benzerlerini 
koparmak, yırtmak, değiştirmek, karalamak veya kirletmek,

5) Sınavlarda kopyaya teşebbüs etmek,

6) Üniversite kampüsünde üniversite senatosu tarafından belirlenen alanlar dışında, sigara ve diğer tütün ürünleri ile 
elektronik sigara kullanmak.



Öğrenci Disiplin Rejimi 

Yükseköğretim kurumundan bir haftadan bir aya kadar uzaklaştırma cezasını gerektiren disiplin suçları

1) Öğrenme ve öğretme hürriyetini engelleyici veya yükseköğretim kurumlarının işleyiş ve huzurunu bozucu eylemlerde 
bulunmak,

2) Disiplin soruşturmalarının usulüne uygun bir şekilde yürütülmesini engellemek,

3) Yükseköğretim kurumundan aldığı kendine hak sağlayan bir belgeyi başkasına vererek kullandırmak veya başkasına ait bir 
belgeyi kullanmak,

4) Yükseköğretim kurumunda kişilerin şeref ve haysiyetini zedeleyen sözlü veya yazılı eylemlerde bulunmak,

5) Yükseköğretim kurumu personelinin, kurum içinde ya da dışında, şeref ve haysiyetini zedeleyen sözlü veya yazılı eylemlerde 
bulunmak,

6) Yükseköğretim kurumunda alkollü içki içmek,

7) Yükseköğretim kurumuna ait kapalı veya açık mahallerde yetkililerden izin almadan toplantılar düzenlemek,

8) Yükseköğretim kurumu personeli veya öğrencilerini tehdit etmek.



Öğrenci Disiplin Rejimi 

Yükseköğretim kurumundan bir yarıyıl için uzaklaştırma cezasını gerektiren disiplin suçları

1) Yükseköğretim kurumlarında işgal ve benzeri fiillerle yükseköğretim kurumunun hizmetlerini engelleyici eylemlerde 
bulunmak,

2) Kurum personeli veya öğrencilerine fiili saldırıda bulunmak,

3) Yükseköğretim kurumlarında hırsızlık yapmak,

4) Yükseköğretim kurumu bünyesinde mevcut bina, demirbaş eşya ve benzeri malzemeyi tahrip etmek veya bilişim sistemine 
zarar vermek,

5) Sınavlarda kopya çekmek veya çektirmek,

6) Seminer, tez ve yayınlarında intihal yapmak veya bunları anket uygulaması, veri toplama gibi akademik değerlendirme 
içermeyen katkılar hariç olmak üzere, kişisel emeği ve akademik birikimi dışında kısmen ya da tamamen başkalarına 
yazdırmak,

7) Yükseköğretim kurumundan uzaklaştırma cezası almış olmasına rağmen bu karara uymamak,

8) 24/6/2004 tarihli ve 5199 sayılı Hayvanları Koruma Kanununun 28/A maddesinin üçüncü ve dördüncü fıkralarında sayılan 
fiillerden birini yükseköğretim kurumlarında işlemek.



Öğrenci Disiplin Rejimi 

Yükseköğretim kurumundan iki yarıyıl için uzaklaştırma cezasını gerektiren disiplin suçları

1) Yükseköğretim kurumu görevlilerine karşı cebir ve şiddet kullanarak görevin yapılmasına engel olmak,

2) Öğrencilere karşı cebir ve şiddet kullanarak yükseköğretim hizmetlerinden yararlanmalarını engellemek,

3) Yükseköğretim kurumları içerisinde uyuşturucu veya uyarıcı madde kullanmak, taşımak, bulundurmak,

4) Sınavlarda tehditle kopya çekmek, kopya çeken öğrencilerin sınav salonundan çıkarılmasına engel olmak, kendi yerine 
başkasını sınava sokmak veya başkasının yerine sınava girmek,

5) Yükseköğretim kurumlarında cinsel tacizde bulunmak,

6) Yükseköğretim kurumlarında 10/7/1953 tarihli ve 6136 sayılı Ateşli Silahlar ve Bıçaklar ile Diğer Aletler Hakkında Kanuna 
aykırı olarak ateşli silahlarla mermilerini ve bıçaklarla saldırı ve savunmada kullanılmak üzere özel olarak yapılmış bulunan
diğer aletleri, patlayıcı maddeleri taşımak ve bulundurmak,

7) Yükseköğretim kurumunun bilişim sistemine girerek kendisine veya başkasının yararına haksız bir çıkar sağlamak ya da 
kişilerin mağduriyetine neden olmak,

8) Soruşturma ile görevlendirilenleri tehdit etmek,

9) 5199 sayılı Kanunun 28/A maddesinin ikinci fıkrasında sayılan fiili yükseköğretim kurumlarında işlemek.



Öğrenci Disiplin Rejimi 

Yükseköğretim kurumundan çıkarma cezasını gerektiren disiplin suçları

1) Mahkeme kararıyla kesinleşmiş olmak kaydıyla suç işlemek amacıyla örgüt kurmak, böyle bir örgütü yönetmek veya bu 
amaçla kurulan örgüte üye olmak,

2) Suç işlemek amacıyla kurulan bir örgüte üye olmamakla birlikte, örgüt adına faaliyette bulunmak veya örgüte yardım 
etmek,

3) Uyuşturucu veya uyarıcı maddeleri satmak, başkalarına vermek ya da ticaretini yapmak,

4) 6136 sayılı Kanuna aykırı olarak ateşli silahlarla, mermilerini ve bıçaklarla saldırı ve savunmada kullanılmak üzere özel olarak 
yapılmış bulunan diğer aletleri, patlayıcı maddeleri kullanmak,

5) Kişilerin vücudu üzerinde cinsel davranışlarda bulunmak suretiyle cinsel dokunulmazlıklarını ihlal etmek.



ULUSAL VE ULUSLARARASI ALANDA DÜZENLENEN BAŞLICA 
KURGUSAL DAVA/TAHKİM YARIŞMALARI

• Ulusal Yarışmalar:
 ELSA Kurgusal Duruşma Yarışmaları
 Geleceğin Tahkim Avukatı Yarışması

• Uluslararası Yarışmalar:

Willem C. Vıs Uluslararası Farazi Ticari Tahkim Yarışması:
 Philip C. Jessup Uluslararası Hukuk Farazi Dava Yarışması (Philip C. Jessup International Law Moot 

Court CompetitionTelders Uluslararası Farazi Dava Yarışması:
 Uluslararası Ceza Mahkemesi Farazi Dava Yarışması (IIC Moot Court Competition)
 Frankfurt Investment Moot Court (Frankfurt Yatırım Tahkimi Kurgusal Duruşması)



Hukuk Fakültesinde ve Mesleki Yaşamda Başarılı 
Olabilmek

• Yazılı ve sözlü ifade yeteneğinin yüksek olması
• Araştırma ve çalışma alışkanlığının bulunması gerekir.
• Zannedilenin aksine hukukçu ezberleyen kişi değildir. İyi bir 
hukukçu, güçlü bir mantık ve muhakeme yeteneğine sahip  
olmalıdır. 

• Hukukçu adaleti gerçekleştirmek gibi bir sorumluluğu 
taşımaktadır. Bu yüzden de etik değerlerinin yüksek olması, 
hayatı doğru anlayıp algılaması gerekir.



Fakülteden mezun olduktan sonra hangi meslek 
alanlarına yönelebilirsiniz?

• İyi bir hukukçu, sadece yargı alanında (avukatlık, hakim‐savcılık veya noterlik) 
değil, hayatın her alanında çalışma imkân ve kabiliyetine sahiptir. 

• Bu çerçevede, hem kamuda hem de özel sektörde danışmanlık, uzmanlık, 
yöneticilik bakımından hukukçular oldukça şanslı bir gruptur. 

• Hukukçuları toplumsal yaşamın ve devlet hayatının hemen her alanında görmek 
mümkün. Siyasal partilerin  her kademesinde; devlet başkanı, başbakan, bakan ve 
milletvekili olarak siyasal hayatta; emniyet mensubu, vali, müsteşar, yönetici, 
memur olarak devletin merkez ve taşra yönetiminin her düzeyinde başkan veya 
üye olarak yerel yönetimlerde; şirketlerde, derneklerde, vakıflarda, sendikalarda 
ve diğer toplumsal kuruluşlarda üye veya yönetici olarak. 



Akademik Danışmanlık ve Fakültede 
İlk Ders Etkinliği
• 03.10.2023 tarihinde «Fakültede İlk Ders» isimli etkinliğimiz 
oryantasyon programımız kapsamında gerçekleştirilecektir.

• Aynı gün öğleden sonra öğrenciler kendilerine atanan akademik 
danışmanları ile görüşme sağlayarak tanışma imkanı bulacaktır.



Öğrenci Değişim Programları 
ve

Burslar



Erasmus +

 Erasmus programı, Avrupa Birliği tarafından desteklenen bir değişim
programıdır. Avrupa Birliği ülkeleri ile Türkiye’deki yükseköğretim
kurumları arasında kısa süreli öğrenci ve personel değişimi ile
yükseköğretim kurumunda kayıtlı öğrencinin yurt dışındaki bir
işletmede ya da organizasyonda mesleki eğitim alma/çalışma
deneyimi kazanmasını sağlamayı amaçlamaktadır.



• Coğrafi olarak, Avrupa Birliği’ne üye ülkelerle sınırlı olmakla beraber
Avrupa Ekonomik Alanı Ülkesi olan İzlanda, Norveç, Lihtenştayn ile
Makedonya ve Avrupa Birliği’ne aday olan Türkiye’yi kapsayan bir
programdır.



• İsmini, değişik Avrupa ülkelerinde hem öğrenci, hem de akademisyen
olarak bulunmuş olmasından dolayı Rönesans Hümanizminin önemli
temsilcilerinden biri olan Hollandalı bilim adamı Erasmus’tan (1469‐
1536) almıştır.



ERASMUS PROGRAMI NE DEĞİLDİR?

• Erasmus programı bir “yabancı dil öğrenme programı” değildir.
• Erasmus programı tam anlamıyla bir “burs” programı değildir.
• Erasmus programı bir “diploma” programı değildir.
• Erasmus programı bir ” araştırma ” programı değildir.



Erasmus+ Öğrenim Hareketliliği 

• Kurumlar arası anlaşmalar kapsamında yapılabilmektedir. Hareketlilik
faaliyeti yalnızca birbiriyle anlaşması olan “Yükseköğretim kurumları
için Erasmus Beyannamesi” sahibi kurumlar arasında
yapılabilmektedir.



• Her öğrenci içinde bulunduğu öğrenim kademesinde (ön lisans, 
lisans, yüksek lisans veya doktora), Erasmus+ Değişim Programı 
kapsamında daha önce yararlandığı faaliyet süresi dâhil hibeli 
veya hibesiz olarak en fazla toplam 12 ay, Erasmus+ Değişim 
Programı hareketlilik türlerinden (Öğrenim Hareketliliği + Staj 
Hareketliliği) yararlanabilir. Öğrenim Hareketliliğinde en az 3 ay, 
en fazla 12 ay; Staj Hareketliliğinde ise en az 2 ay, en fazla 12 ay 
değişime gidilebilir.



Erasmus: Avantajlar ve Fırsatlar

Esneklik: Günümüz dünyasında esnekliğin özellikle iş yaşamında ne denli önemli bir yer tuttuğu göz önünde 
bulundurulduğunda, eğitim ve öğrenim yaşamında esneklik sağlayan bu programın öğrencilere iş yaşamına hazırlıkta sağladığı 
avantajlar rahatlıkla anlaşılıyor. Sürekli yeni koşullara uyum sağlamayı gerektiren çağdaş iş yaşamına yönelik olarak yapılacak 
en iyi hazırlık, eğitim ve öğretim yaşamında da yeni koşullara uyum deneyimini yaşamak olacaktır.

Uyum Yeteneği: Uyum yeteneğinin geliştirilmesi de yine iş yaşamına hazırlıkta önemli bir yer tutmaktadır. Günümüzde iş 
yaşamında başarının temel belirleyicileri yabancı bir ülkede çalışabilme, oranın kültürüne uyum sağlayabilme, gelişmiş 
düzeyde yabancı dil bilgisi gibi yetileri içermektedir. Mezuniyet sonrasında uzun süre aynı işi yapacağınızdan emin olsanız dahi, 
bu iş kapsamında da yabancı kültürlerle diyaloga girmeniz gerekeceğinden, sosyal uyum yeteneğinizi geliştirmeniz bakımından 
Erasmus size paha biçilmez bir fırsat sunuyor.



Olgunluk: Bir başka ülkede yaşamak ve çalışmak, oranın idari işleyişleri ve bürokrasisi ile uğraşmak, 
onlarca form doldururken Avrupa bürokrasisiyle de tanışmak ve tüm bu süreçleri başarıyla tamamlamak 
kendinize olan güveninizi artıracak, yaşadığınız tecrübeler olgunlaşmanıza son derece değerli katkılarda 
bulunacak.

Kariyer: Esneklik kavramıyla daha yükseköğretim sürecinde tanışarak uyum yeteneğinizi geliştirdikten ve 
gerekli olgunluk düzeyine ulaştıktan sonra, iş yaşamına girişte ne gibi avantajlarınızın olacağı açık. 
Yurtdışında kazanacağınız tecrübelerle özgeçmişinize ekleyeceğiniz yeni satırlar, mezuniyet sonrası 
atılacağınız iş yaşamını da yeni sayfalarla zenginleştirecektir.



D.E.Ü. Hukuk Fakültesi Anlaşmaları
Almanya

 Universität Osnabrück LİSANS, İNG. ALM.
 Justus‐Liebig‐Universität Giessen YL, DOK., İNG. ALM.
 Universität Augsburg LİSANS, ALM.
 Universität Konstanz LİSANS, YL, İNG. ALM.
 Universität Potsdam YL, DOK., ALM.
 Universität Trier LİSANS, YL, DOK., İNG. ALM.
 Universität zu Köln LİSANS, YL, DOK., İNG. ALM.
 Universität Bremen LİSANS, YL, İNG. ALM.



Fransa
 Universite Montesquieu Bordeaux IV LİSANS, FR.

İspanya
 Universitat Rovira i Virgili LİSANS, YL, İNG. İSP.

Polonya
 University of Silesia LİSANS, İNG. LEHÇE

Slovenya
 European Faculty of Law LİSANS, YL, DOK., İNG. 



Letonya
• University of Latvia, LİSANS, İNG.
Yunanistan
• National and Kapodistrian University of Athens
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Staj Faaliyeti

Önceden imzalanmış bir kurumlar arası anlaşma olması şartı yoktur.
Staj faaliyetine başvuracak öğrencilerimizin staj yapacakları kurumu
kendilerinin bulmaları gerekmektedir.

 Staja ev sahipliği yapacak kuruluşlar; işletmeler, eğitim merkezleri,
araştırma merkezleri ve işletme tanımına uyan diğer kuruluşlar
olabilir. Ancak; diplomatik temsilcilikler, Avrupa birliği kurumları ile
Avrupa Birliği programlarını yürüten kuruluşlar bu faaliyet
kapsamında ev sahipliği yapamazlar.



2020/2021 Erasmus+ Programı
Öğrenci Seçim Kriterleri Genel Olarak

• Önlisans/ Lisans öğrencileri için akademik başarı ortalaması
en az 2,20/ 4,00 (58/100) olmalıdır.

• Öğrencinin alttan dersinin kalmış olması, okulu uzatmış
olması ya da disiplin cezası olması gibi durumlar öğrencinin
Erasmus+ Öğrenim/Staj Faaliyetine başvurmasına engel
teşkil etmez.



Başvuruların akademik başarı ortalaması kriterlerine göre değerlendirilmesinden 
sonra Yabancı Dil Sınavı’na girmeye hak kazanan adaylar Dış İlişkiler 
Koordinatörlüğü web sitesinde ilan edilir.
Aday öğrenciler değişime gidecekleri kurumda eğitim alacakları dilden sınava 
girerler. Öğrenim ve staj hareketliliğinden yararlanmak için dil seviyesi en az B1 
olmalıdır. Öğrenim hareketliliğinde tercih edilen üniversitenin istediği dil seviyesi 
şartları bağlayıcıdır ve B1’den yüksek olabilir. 
Başvuruları geçerli kabul edilen öğrenciler için, D E Ü Yabancı Diller Yüksek Okulu 
tarafından İngilizce, Fransızca ve Almanca dillerinde Yabancı Dil Sınavı 
düzenlenecektir.



Bütün öğrenciler Yabancı Diller Yüksekokulunun düzenlediği sınava girmek zorundadırlar. 
Duyurulan tarihlerde yapılacak olan ve dört temel dil becerisini ölçen yabancı dil sınavları test 
(dilbilgisi)‐ yazma‐okuma‐dinleme‐konuşma bölümlerinden oluşacak ve öğrencilerin yabancı dil 
puanı sınavın bu ayrı bölümlerdeki başarılarına göre ortaya çıkacaktır. Birden fazla yabancı dilden 
sınava girmek mümkündür. 

DEÜ Yabancı Diller Yüksekokulu tarafından yabancı dil sınavı düzenlenecek diller dışındaki dillerde 
(İtalyanca, İspanyolca, Portekizce gibi) eğitim yapan bir Yükseköğretim Kurumuna gitmeyi tercih 
eden öğrenciler, söz konusu dil ile ilgili yeterlik düzeyini ÖSYM’nin denkliğini kabul ettiği ve 
01.01.2016 tarihinden sonra alınmış belgelerden birini sunmak suretiyle belgeleyebilirler. 



• Değerlendirmelerde; öğrenim ve staj hareketliliği için % 50 Akademik
başarı, % 50 Yabancı Dil Bilgisi ortalaması alınarak bölümler bazında
sıralama yapılır.

• Başarılı olan öğrenciler için listeler en geç Mayıs ayı başında asil ve
yedek olarak açıklanır.



• Değişime gidecek öğrencilerin kontenjanları bölüm bazında belirlenir.
Bölüm kontenjanları belirlenirken barajı geçen başvuru sayısı dikkate
alınır.

• Bölüm kontenjanı kurumlararası anlaşmalarda kayıtlı toplam
kontenjan sayısını aşamaz.



• Aynı bölümden iki öğrencinin aynı düzeyde başarı göstermesi ve
bölümün kurumlararası anlaşmalar bakımından kontenjanının kısıtlı
olması halinde öncelik, sınıfı büyük olan öğrenciye tanınır. Aynı sınıfta
olmaları halinde ise yaşı küçük olana öncelik verilir.



• İlgili bölümün kurumlararası anlaşması yeterli olması ve hibeli gidecek
öğrencilerin tercihlerini etkilememesi halinde, hibesiz öğrenci
gönderilebilir.

• İlgili bölümde yedek listede yer alıp da hibesiz gitmek isteyen birden
fazla öğrenci olması halinde üst sırada yer alan öğrenci öncelikli
olacaktır.



 2019 yılında mezuniyet aşamasındaki öğrenciler, ERASMUS+ Staj
Hareketliliğine başvurup seçilmeleri halinde, mezuniyetleri
sonrasında, faaliyetlerin tamamlanması gereken 30 Eylül 2020
tarihine kadar, staj hareketliliğinden yararlanabilirler.

 Staj hareketliliğinde kontenjanların kısıtlı olması halinde, sadece staj
hareketliliğine hak kazanan öğrencilere, hem öğrenim hem staj
hareketliliğine hak kazananlara göre öncelik tanınır.



Hukuk Fakültesi Öğrencileri İçin 
Özel Durum

• Öğrenim Hareketliliği için tanınma sağlanabilmesi için
sadece 1. ve 2. sınıfların başvurmaları uygundur. Yani,
öğrenciler 2. ve 3. sınıf güz/bahar dönemlerini Erasmus
öğrencisi olarak yurtdışındaki Üniversitede geçirebilirler.

• Staj Hareketliliği için sadece 3. ve 4. sınıfların başvurmaları
uygundur.



2020‐2021 Hibe Miktarları

 1. Grup Ülkeler: (Avusturya, Danimarka, Finlandiya, Fransa, İrlanda, İtalya,
Lihtenştayn,Norveç, İsveç, Birleşik Krallık) Öğrenim:500 Avro Staj: 600 Avro

 2. Grup Ülkeler: (Belçika, Hırvatistan, Çek Cumhuriyeti, Kıbrıs Rum Kesimi,
Almanya, Yunanistan, İzlanda, Lüksemburg, Hollanda, Portekiz, Slovenya,
İspanya, Türkiye) Öğrenim: 500 Avro Staj: 600 Avro

 3. Grup Ülkeler: (Bulgaristan, Estonya, Macaristan, Letonya, Litvanya, Malta,
Polonya, Romanya, Slovakya, Makedonya)Öğrenim: 300 Avro Staj: 400 Avro



 Erasmus hibeleri Ulusal Ajans tarafından üniversite aracılığıyla
karşılıksız olarak verilir.

Hibeler yurtdışı öğrenim masraflarının tamamını karşılamaya yönelik
değildir. Sadece maddi bir destektir.

 Alacağınız hibe dışında size harcamalarınız için (uçak bileti, kalacak
yer, vs.) ödeme yapılmaz.

Hibenin ilk etapta maksimum %80’i ödenir.



 Kalan %20, değişim tamamlandıktan sonra dönüş belgelerinin
eksiksiz olarak Ofis’e teslim edilmesi ve kalan miktarın UA
tarafından üniversiteye aktarılmasından sonra ödenir. 2/3 başarı
sağlamayan öğrenciye kalan %20 ödeme kesinlikle yapılmaz.

 Kalan miktar, öğrencinin gittiği kurumdan alacağı katılım belgesinde
yer alan kesin gerçekleşme süresi ve ders başarısı dikkate alınarak
yapılır.



D.E.Ü. Hukuk Fakültesi Erasmus
Koordinatörlüğü

• Dr. Öğr. Üyesi Pınar Bacaksız (Koordinatör)
• Arş. Gör. Dr. Emine Kabak Yüce(Koordinatör Yardımcısı)
• Arş. Gör. Dr. Cansu Koç Başar
• Arş. Gör. Dr. Ekin Tuna
• Arş. Gör. Dr. Pınar Yağcı
• Arş. Gör. Mustafa Uğur Demiral



D.E.Ü Erasmus Programı 
İnternet Adresleri 

• www.international.deu.edu.tr 
• erasmus@deu.edu.tr 

• http://hukuk.deu.edu.tr/ogrenci‐isleri/erasmus/erasmus‐
koordinatorlugu/



Farabi

 Karşılıklı anlaşması olan Türkiye’deki üniversiteler arasında öğrenci hareketliliğine olanak sağlayan
programdır.

Farabi Değişim Programı, öğrenci veya öğretim üyelerinin bir veya iki yarıyıl süresince kendi
kurumlarının dışında bir yükseköğretim kurumunda eğitim ve öğretim faaliyetlerine devam
etmelerini amaçlamaktadır. Farabi Değişim Programının uygulanmasına ilişkin ilkeler, Yönetmelik ve
Esas ve Usuller tarafından ayrıntılarıyla belirlenmiştir.

 Farabi (871‐950)

Buhara, Bağdat, Şam, Kahire, Harran ve Halep gibi zamanın önemli ilim merkezlerinde bulunmuştur.
Felsefe, matematik, mantık, siyaset bilimi ve musiki alanında eserler yazmıştır.



Anlaşmalar

 Afyon Kocatepe Üniversitesi
 Akdeniz Üniversitesi
 Anadolu Üniversitesi
 Ankara Üniversitesi
 Atatürk Üniversitesi
 Başkent Üniversitesi

 Beykent Üniversitesi
 Çukurova Üniversitesi
 Erciyes Üniversitesi
 Erzincan Üniversitesi
Gazi Üniversitesi
Gaziantep Üniversitesi
Gaziosmanpaşa Üniversitesi



Hacettepe Üniversitesi
 İnönü Üniversitesi
 İstanbul Aydın Üniversitesi
 İstanbul Ticaret Üniversitesi
 İstanbul Üniversitesi
 Karadeniz Teknik Üniversitesi
 Kırıkkale Üniversitesi

 Kocaeli Üniversitesi
Marmara Üniversitesi
OnDokuz Mayıs Üniversitesi
 Selçuk Üniversitesi
 Süleyman Demirel Üniversitesi
Uludağ Üniversitesi
 Yalova Üniversitesi



Katılım Koşulları Genel Olarak

 Daha önce Farabi programından yararlanmamış olmak.
Not çizelgesinde (transkript) akademik not ortalamasının en az 2,00

olması.
 Birinci sınıfta okuyan öğrenciler eğitime başladıkları ilk yıl Farabi

Değişim Programından yararlanamazlar.
 Alttan dersi kalmış olmak veya okulu uzatmış olmak programa

başvurmaya engel değildir.



• Yükseköğretim kurumu burs vereceği öğrenci sayısını, bu amaçla YÖK
tarafından kendisine tahsis edilen tutarlara uygun olarak belirler.

• Değerlendirmede, başvurusu geçerli öğrencilerin not ortalamaları
dikkate alınır ve her bir program için not ortalamaları sıralanarak
seçim yapılır.



Farabi Burslar

 8 ay boyunca karşılıksız burs tutarı YÖK tarafından güncellenir.
(Normalde ödenmekte olan öğrenim bursu miktarının bir buçuk katı
tutarında burs ödenir.)

 Burs tutarının %70’i her ay, %30’u değişimin gerçekleşme süresi ve
başarı oranına göre döndükten sonra ödenir.

 Farabi programına katılan öğrencilerin, öğrenim gördükleri süre
içinde aldıkları diğer burslar ve krediler devam eder.



D.E.Ü. Hukuk Fakültesi Farabi
Koordinatörlüğü

• Dr. Öğr. Üyesi Ali Gümrah TOKER
• Dr. Öğr. Üyesi Uğur SAMANCI
• Arş. Gör. Aliye AKGÜN TOKER



D.E.Ü Farabi Programı 
İnternet Adresleri 

• http://international.deu.edu.tr/

• http://hukuk.deu.edu.tr/ogrenci‐isleri/farabi/farabi‐
koordinatorlugu/



Burslar



Teşekkürler…

“Her şey kanun yapmaktan ibaret değildir. 
Aksine her şey o kanunları uygulamak ve uygulattırmaktan 
ibarettir. 
Uygulayan, yerine getiren, daima karar verenden daha 
kuvvetlidir.”

M. K. Atatürk


